DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité du chef d'unité, le chef d’équipe sera en charge de la validation des
autopsies d’équidés, de l'activité RESUMEQ et pourra développer des projets de

Bissians recherche transversaux au sein de l'unité et du laboratoire tout en poursuivant les
projets de R et D en cours (Contrat unité mixte technologique (2022-27), ...).
Activités A ce titre, I'agent devra :

- Animer une équipe de 4-6 personnes.
- Valider les protocoles définis d'examen nécropsique

- Coordenner les prélevements pour examens complémentaires en lien
avec les autres équipes

- Coordonner le développement des dispositifs de surveillance
epidémiologigue nationale de la mortalité des équidés

- Concevoir, mettre en place, gérer et réaliser des projets de recherche

- Evaluer, traiter et valoriser les données (rédaction d'articles dans des
journaux internationaux)

Conditions particuliéres Capacité a supporter le travaill dans un environnement particulier
(implication dans la validation des résultats d’autopsie).
- Le titulaire de ce poste est soumis a une Déclaration publique d’intéréts™.

- Etre mobile et titulaire du permis B

* En vertu de I'Art L.5323-4 du code la santé publigue, le titulaire du poste sera soumis & I'obligation de remplir une déclaration publique
d'intérét. Toufe personne recrutée est soumise aux régles de déontologie de I'Anses. Elles garantissent le respect des obligations notamment
d’indépendance et de réserve de ses agents

PROFIL RECHERCHE

Diplémes requis : Docteur vétérinaire. Thése de 3™ cycle d'université appréciée.
Habilitation a diriger des recherches ou niveau HDR est un plus. Minimum bac + 5

Expériences similaires
- Expérience appréciée en pratique équine et/ou en autopsie des équidés ; expérience en management
d’'une activité de recherche

Compeétences
- Bonne connaissance de la pathologie équine
- Une expérience diagnostic histo- et cytopathologique serait appréciée
- Maitrise de 'anglais scientifique (communication écrite et orale)
- Capacités relationnelles et goiit pour le travail en équipe
- Rigueur
- Capacités rédactionnelles avérées et aptitudes & la communication orale
- Capacité d’analyse et de synthese

POUR POSTULER

Date limite de réponse : 30 janvier 2022

Renseignements sur le poste :
- Pascal Boireau, directeur du laboratoire de santé animale — 01 49 77 38 37 — pascal.boireau@anses.fr
- Catherine Lambert, directrice adjointe du laboratoire — 01 49 77 22 87 — catherine.lamberi@anses.ir

Adresser les candidatures par courriel {lettre de motivation + cv) en indiquant la référence 2021135 a:
recrutement@anses.r
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